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KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 REVISI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANDRI L. J. SUMOLANG
Jabatan : Ketua KPU Kabupaten Kepulauan Talaud

Berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Melonguane 1 Juli 2024

. SUMOLANG



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 REVISI
KPU KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) ) (3) (4)
Persentase naskah
1 Terwujudnya kebijakan bidang politik rKaarl‘aclf;egcaerr]\ kKeeF;ttI:iaa?w KPU 86%
yang kuat i
Talaud yang disusun
berdasarkan SOP
: Persentase informasi
Terwujudnya mengenai partai politik
2. | Sistem Informasi mengenai Partai Politik : 86%
yang andal dan berkualitas yang r_nuta_1kh|r dan _
dipublikasikan pada publik
Indeks Reformasi Birokrasi 79
Terwujudnya sumber daya manusia dan | Nilai Evaluasi atas
3. | lembaga KPU Kabupaten Kepulauan Akuntabilitas Kinerja KPU B
Talaud yang berkualitas Kab. Kepl. Talaud
Nilai Keterbukan Informasi 100%
Publik
Persentase Partisipasi
Pemilih dalam 85%
Pemilu/Pemilihan
Terwujudnya kesadaran pemilih, Persentase Partisipasi
4. | kepemiluan dan demokrasi yang tinggi Pemilih Perempuan dalam 85%
untuk seluruh lapisan Masyarakat Pemilu/Pemilihan
Persentase Partisipasi
Pemilih Disabilitas dalam 85%
Pemilu/Pemilihan
Persentase Pemilih yang
Terwujudnya koordinasi Berhak Memilih Tetapi 0.17%
penyelenggaraan kepemiluan yang Tidak Masuk dalam Daftar '
sesuai dengan Standar Pelayanan Pemilih Tetap
5. | Publik, disertai pengelolaan data dan Persentase
Informasi serta dokumentasi penyelenggaraan
pelaksanaan Pemilu berbasis teknologi Pemilu/Pemilihan sesuai 100%
informasi yang terintegrasi dengan jadwal dan
ketentuan yang berlaku
Persentase KPU Kabupaten
Kepl. Talaud yang
melaksanaan 100%
Terwujudnya Pemilu dan Pilkada Pemilu/Pilkada yang Aman
6. | Serentak yang aman dan damai disertai | dan Damai
penyelesaian sengketa hukum yang baik Persentase Sengketa
Hukum yang dimenangkan 100%

KPU Kab. Kepl. Talaud




Program/Kegiatan Anggaran

1. Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Konsolidasi
Demokrasi
2. Dukungan Manajemen Rp. 2.463.804.000,-

Rp. 17.929.567.000,-

Melonguane, 1 Juli 2024




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 REVISI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : JAN Ch. KUMAUNANG
Jabatan : Sekretaris KPU Kabupaten Kepulauan Talaud
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : ANDRI L. J. SUMOLANG
Jabatan : Ketua KPU Kabupaten Kepulauan Talaud
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Melonguane, 1 Juli 2024

isi Pemilihan Umum
n\Kepulauan Talaud,




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 REVISI
SEKRETARIAT KPU KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) #)
Terlaksananya tahapan Pemilu Persentase tahapan pencalonan,
1. | secara tepat waktu dan sesuai kampanye, pungut-hitung dan 100%
ketentuan penetapan hasil sesuai jadwal
Terge nuhinya kebutghan logistik Persentase pemenuhan kebutuhan
2. | Pemilu secara tepat jumlah, . : o 100%
logistik sesuai rencana distribusi
waktu dan sasaran
Tersusunnya perencanaan, Persentase penyusunan RKA, DIPA dan
3. | penganggaran dan pelaporan Laporan Kinerja tepat waktu dan sesuai 100%
kinerja secara akuntabel standar
Persentase pembentukan dan pelantikan
4, | Terbentuknya badan adhoc yang | poy “bpg dan KpPS tepat waktu dan 100%
profesional dan sesuai regulasi .
sesuai prosedur
Terfasilitasinya kampanye Pemilu | Persentase pelaksanaan fasilitasi
5. : . 100%
secara terbuka dan setara kampanye sesuai regulasi
Terlaksananya pengelolaan Persentase penyelesaian laporan
6. | keuangan dan BMN yang tertib peny ap 100%
keuangan dan BMN sesuai jadwal
dan akuntabel
v Terpenuhinya sarana dan Persentase pemenuhan kebutuhan 100%
" | prasarana kerja secara optimal operasional dan sarana prasarana 0
Terlaksananya penetapan hasil Persentase hasil Pemilu yang ditetapkan
8. | dan penyelesaian sengketa hasil | dan sengketa yang diselesaikan sesuai 100%
Pemilu jadwal
Program dan Kegiatan Anggaran
1. Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Konsolidasi Rp. 17.929.567.000,-

Demokrasi (076.01.CQ)

Perencanaan Program dan Anggaran, serta
- Penyusunan Peraturan Pelaksanaan Penyelenggaraan Rp.
Pemilu (6709)

- Pembentukan Badan Adhoc (6867) Rp.

- Masa Kampanye Pemilu (6870) Rp.

) Pen_ge_lolaan, Pengadaan, Laporan dan Dokumentasi Rp.
Logistik (6871)

- Pemungutan dan Penghitungan Suara (6872) Rp.

Pengucapan Sumpah/Janji Presiden dan Wakil

1.343.684.000,-

12.989.532.000,-
891.767.000,-

1.313.693.000,-
1.338.367.000,-

- Presiden serta Anggota DPR, DPD, DPRD Provinsi dan Rp. 25.080.000,-
DPRD Kabupaten/Kota (6981)
- Penetapan Hasil Pemilu (6982) Rp. 27.444.000,-




2. Dukungan Manajemen (076.01.WA) Rp. 2.463.804.000, -

Pengelolaan Keuangan dan Barang Milik Negara )
(3355) Rp. 2.196.850.000,
Operasional Perkantoran dan Dukungan Sarana i
Prasarana (3360) Rp. 266.954.000,
TOTAL Rp. 20.393.371.000,-

Melonguane, 1 Juli 2024

= ihak Pertama,

r'/
O 5 KQmisi Pemilihan Umum
53'} Kabup epulauan Talaud,
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KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD

JI. Bui Batu, Kompleks Perkantoran Pemda Talaud, Melonguane

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 REVISI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : VILIYANTI L. ALANG

Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan, Data dan Informasi
Sekretariat KPU Kabupaten Kepulauan Talaud

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : JAN Ch. KUMAUNANG
Jabatan : Sekretaris KPU Kabupaten Kepulauan Talaud
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Melonguane, 1 Juli 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
Kepala Sub Bagian Perencanaan, Data dan
Informasi Sekretariat KPU Kabupaten
Kepulauan Talaud,

VILIYANTI L. ALANG




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 REVISI
SEKRETARIAT KPU KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD
SUB BAGIAN PERENCANAAN, DATA DAN INFORMASI

Sasaran . s Anggaran
No. Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target (Rp.)
1) ) 3) 4 (5)
Terlaksananya Jumlah dokumen
penyusunan dokumen perencanaan (Renja
perencanaan dan : ! 4
1. , Renkin, RKA, DIPA) 1.262.715.000
penganggaran Pemilu ! Dokumen
yang disusun dan
secara tepat waktu dan dilaporkan (001)
sesuai ketentuan (6709) P
Tersedianya sarana
2 layanan penunjang sistem | Jumlah layanan data 12 6.898 000
" | informasi dan pengelolaan | dan informasi (963) Layanan e
data (6709 RAN)
Terlaksananya Jumlah laporan
3. Pemy't akhiran Data evaluasi dan rekap 4 laporan 204,869,000
Pemilih dan Penyusunan PDPB triwulanan (002)
Daftar Pemilih (6887)
Jumlah paket
4, Tersedianya data dan pengelolaan sarana IT 1 Paket 8,900,000

informasi (6634)

di KPU Kabupaten
Kepulauan Talaud

Pihak Kedua,

Melonguane, 1 Juli 2024
Pihak Pertama,

Kepala Sub Bagian Perencanaan, Data dan
Informasi Sekretariat KPU Kabupaten

Kepulauan Talaud,

VILIYANTI L. ALANG




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD

JI. Bui Batu, Kompleks Perkantoran Pemda Talaud, Melonguane

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 REVISI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ISNAENI RAHAYU

Jabatan : Kepala Sub Bagian Teknis Penyelenggaraan, Partisipasi dan Hubmas
Sekretariat KPU Kabupaten Kepulauan Talaud

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : JAN Ch. KUMAUNANG
Jabatan : Sekretaris KPU Kabupaten Kepulauan Talaud
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Melonguane, 1 Juli 2024

) Pihak Kedua, Pihak Pertama,
MB@ omisi Pemilihan Umum Kepala Sub Bagian Teknis Penyelenggaraan,

) . .
.f epulauan Talaud, Partisipasi dan Hubmas Sekretariat KPU

Kabupaten Kepulauan Talaud,

. = /-
' %i UMAUNANG ISNAENI RAHAYU




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 REVISI
SEKRETARIAT KPU KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD
SUB BAGIAN TEKNIS PENYELENGGARAAN PEMILU, PARTISIPASI DAN
HUBUNGAN MASYARAKAT

Sasaran . s Anggaran
No. Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target (Rp.)
(1) ) (3) 4) )
Terlaksananya fasilitasi | Jumlah kegiatan
1 tahapan teknis Pemilu sosialisasi/penyuluhan/bi 7 124.271.000
" | secara tepat waktu dan | mbingan teknis tahapan | Kegiatan R
sesuai regulasi (6709) | (006)
Jumlah dokumen
pendaftaran dan
Terlaksananya verifikasi partai politik
pendaftaran dan peserta Pemilu serta 3
2. verifikasi peserta petunjuk teknis dokumen >4,166,000
Pemilu (6710) pendaftaran dan
verifikasi partai politik
peserta Pemilu (001)
Jumlah kegiatan
Terlaksananya e
Penetapan Jumlah Kursi pelaksanaan Fasilitasi 4
3. Kesiapan Penyusunan . 139,209,000
dan Penetapan Daerah lah i d h Kegiatan
Pemilihan (6889) Jumlah Kursi dan Daera
(001)
Terlaksananya
Pencalonan Presiden
dan Wakil Presiden
Jumlah dokumen
Serta Pencalonan kegiatan Fasilitasi 1
4. | Anggota DPR, DPD, 9! . 345,769,000
L Kesiapan Kegiatan Dokumen
DPRD Provinsi dan Pencalonan (001)
DPRD
Kabupaten/Kota
(6890)

Melonguane, 1 Juli 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
15K Kepala Sub Bagian Teknis Penyelenggaraan,
Partisipasi dan Hubmas Sekretariat KPU
Kabupaten Kepulauan Talaud,

—

ISNAENI RAHAYU




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD

JI. Bui Batu, Kompleks Perkantoran Pemda Talaud, Melonguane

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 REVISI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RINI SARUNDAITAN

Jabatan : Plt. Kepala Sub Bagian Keuangan, Umum dan Logistik
Sekretariat KPU Kabupaten Kepulauan Talaud

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : JAN Ch. KUMAUNANG
Jabatan : Sekretaris KPU Kabupaten Kepulauan Talaud
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Melonguane, 1 Juli 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
i Plt. Kepala Sub Bagian Keuangan, Umum
dan Logistik Sekretariat KPU Kabupaten
Kepulauan Talaud,

RINI SARUNDAITAN




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 REVISI
SEKRETARIAT KPU KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD
SUB BAGIAN KEUANGAN, UMUM DAN LOGISTK

Sasaran . s Anggaran
No. Program/Kegiatan Indikator Kinerja | Target (Rp.)
(1) 2) 3) 4 ()

Terlaksananya pengelolaan
keuangan dan BMN secara
tertib dan akuntabel di
Lingkungan Sekretariat
KPU Kabupaten Kepulauan
Talaud (3355)

Jumlah laporan 6
keuangan dan BMN laboran 2.527.581.000
yang disusun (994) P

Jumlah layanan
perkantoran dan
sarpras (ATK, listrik, 12
internet, kendaraan, | layanan
keamanan, dll) yang
tersedia (994)

Terlaksananya
penyelenggaraan

2. | operasional perkantoran
dan dukungan sarana dan
prasarana (3360)

163.884.000

Melonguane, 1 Juli 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

omisi Pemilihan Umum Plt. Kepala Sub Bagian Keuangan, Umum
epylauan Talaud, dan Logistik Sekretariat KPU Kabupaten

Kepulauan Talaud,

"
— fi’fﬁ

I

. KUMAUNANG RINI SARUNDAITAN




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD

JI. Bui Batu, Kompleks Perkantoran Pemda Talaud, Melonguane

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 REVISI

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : JUNILSON SAGHOA

Jabatan : PIt. Kepala Sub Bagian Hukum dan Sumber Daya Manusia
Sekretariat KPU Kabupaten Kepulauan Talaud

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : JAN Ch. KUMAUNANG
Jabatan : Sekretaris KPU Kabupaten Kepulauan Talaud
Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Melonguane, 1 Juli 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
i Plt. Kepala Sub Bagian Hukum dan Sumber
Daya Manusia Sekretariat KPU Kabupaten
Kepulauan Talaud,




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024 REVISI
SEKRETARIAT KPU KABUPATEN KEPULAUAN TALAUD
SUB BAGIAN HUKUM DAN SUMBER DAYA MANUSIA

Sasaran . .
No. Program/Kegiatan Indikator Kinerja Target | Anggaran (Rp.)
(1) 2) 3) 4 ()
Terlaksananya
pelatihan teknis .
1. | regulasi dan kode etik Jumlgh kegiatan 2 124.271.000
badi pelatihan (006) kegiatan
agi penyelenggara
adhoc (6709)
Terlg ksananya . Jumlah dokumen
peningkatan kapasitas atau SOP hukum 5
2. | dan penegakan kode . . 19.597.000
: internal yang disusun | dokumen
etik penyelenggara (007)
(6709)
Terlaksananya Jumlah tahapan
pembentukan badan rekrutmen dan
3 adhoc sesuai jadwal jumlah badan adhoc 3 tahapan 135.786.000
(6867) yang dibentuk (001)
Tersalurkannya Jumlah realisasi
i 0]
4. honorarium pembay_aran 109 /o_ 2 584.400.000
penyelenggara adhoc honorarium realisasi
tepat waktu (6867) KPPS/PPK/PPS (002)
Tersedianya dukungan i:glr?:ﬂo istik van
5. | operasional bagi badan disediak 9 yk g 3 jenis 2.971.819.000
adhoc (6867) isediakan untu
badan adhoc (003)

Melonguane, 1 Juli 2024

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

Plt. Kepala Sub Bagian Hukum dan Sumber

Daya Manusia Sekretariat KPU Kabupaten
Kepulauan Talaud,




